RESOLUCION No. 060

“Par la cual se hace un nombramiento ordinario”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTA
D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Acuerdo 47 de 2022, articulo
22, inciso 10 y el Decreto 009 de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre nombramiento y
remocidn serdn provistos por nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del empleo.

Que se constatdé que VALENTINA DIAZ MOIICA, identificada con cédula de ciudadania
1.083.567.203, cumple con los requisitos y el perfil requerido de formacion académica y
experiencia laboral exigidos en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
adoptado mediante Resolucién No. 281 del 14 de diciembre de 2023.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar el nombramiento con carédcter ordinario en el cargo de Jefe de
oficina Juridica, Cédigo 006 Grado 01, empleo de libre nombramiento y remocion, a VALENTINA
DIAZ MOIJICA, identificada con cédula de ciudadania 1.083.567.203, con una asignacién basica
mensual de SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE PESQS
M/CTE ($7.224.629), y gastos de representacién del treinta por ciento (30%) de la asignacién
bdsica mensual.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a VALENTINA DIAZ
MOIICA.

\ UNM EMPHERA DE *
**
FT-63-V6 .
Fecha: 27/06/2023 Pagina 1 de 2 B T



R EN O BB O
¥ RESARROLLO URBAND
’ bE 8000TA

RESOLUCION No. 060

“Por Ia cual se hace un nombramiento ordinario”

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de su comunicacion y surte efectos

fiscales a partir de su posesion.
COMUNIQUESE Y COMPLASE.

Dada en Bogota D. C., el 5 de febrero de 2024

CHAC

CARLOS FELIPE REYES FORERO
Gerente General

% Proyect6: Daisy Arévala Gonzdlez — Gestor Sénior 1
Reviso: Juan David Ching - Asesor Gerencia General
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