R EN O BB O
Y DESARROLLO URBAND
DE #00G0TA
RESOLUCION No. 027

"Por la cual se establecen las referencias normativas refacionadas con el cambio de estructura
organizacional de la Empresa de Renovacién y Desarrollo Urbano de Bogoté D.C”

El GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE RENOVACIC')N Y DESARROLLO
URBANO DE BOGOTA D.C.

En ejercicio de sus facultades legales en especial las conferidas en el Acuerdo 59 de
2023, Decreto 009 de 2024 y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el inciso tercero del articulo 20 del Acuerdo 47 del 21 de noviembre
2022 de la Junta Directiva “Por el cual se modifican y se adoptan los Estatutos Sociales de la
EMPRESA DE RENOVACION y DESARROLLO URBANO DE BOGOTA D.C., Empresa Industrial
y Comercial del Distrito Capital"., le corresponde al GERENTE GENERAL," (...) sin perjuicio de
las funciones definidas por la Ley, representar legalmente, judicial y extrajudicialmente a la
empresa, ejecutar o hacer ejecutar las determinaciones de la Junta Directiva, y dictar los actos 'y
celebrar los contratos necesarios para la cumplida ejecucién del objeto social” (.. .).

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva No.059 del 21 de noviembre de 2023 se modificé la
estructura organizacional de la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota D.C. y
se dictaron ofras disposiciones.

Que mediante la Resolucion 281 del 14 de diciembre de 2023 expedida por el Gerente General
de la Empresa de Renovacién y Desarrollo Urbano de Bogota D.C., se establecié el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de los empleados pablicos de la Empresa de
Renovaciéon y Desarrollc Urbano de Bogotd D.C., con la finalidad de actualizarlo a las
necesidades de la Empresa y a la nueva estructura organizacional.

Que, con el propésito de garantizar mayores niveles de eficiencia en fa Gestion Poblica y
Administrativa y as{ optimizar tanto la gestion administrativa como los procesos internos para un
adecuado cumplimiento de las funciones de la Empresa, se requiere establecer las referencias
normativas que se hayan hecho o se hagan en las disposiciones legales y reglamentarias
vigenies a las actuales dependencias de la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de
Bogota D.C. para atender y suscribir los asuntos propios de cada area.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Referencias normativas. Todas las referencias que se hayan hecho o
se hagan en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes a las actuales dependencias de
la Empresa de Renovacion y Desarrolio Urbano de Bogoté D.C., deben entenderse referidas a
las nuevas dependencias que crearon en el Acuerdo de Junta Directiva 059 del 21 de noviembre
de 2023, de acuerdo con la siguiente relacion de equivalencias:
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ESTRUCTURA ANTERIOR 'x ESTRUGTIRAYACTUAL
(Dependenglas _esta'blecldas en los Acuerdos | (Dependencias establecidas en el Acuerdo de |
de Junta Directiva 004 de 2016, 013 y 014 de Junta Directiva 059 de 2023)

2017y043de2022)
Gerencia General - Gerencia General

Oficina Asesora de Relacionamiento y

ficina A r icaci
Oficina Asesora de Comunicaciones Comunicaciones

Oficina de Control interno ' * Oflcma de Control Interno

. .. . Oficina de Parttmpac:on Ciudadana y Asuntos
Oficina de Gestion Social Sociales _ o
Oficina de Control Disciplinario interno Oficina de Control Disciplinario Interno
Subgerencua de Planeacion y Administracion de ] L
Proyectos S .wOfcma Asesora de ?lfcl??a-it_:wﬂ
Subgerencia Juridica ] | Oficina Juridica
Subgerencia de Gestién Inmobrllana ’ Subgerenma de P!aneamlento y Estructuracion
Subgerencia de Gestion Urbana Blrl:::;m Técnica de Planeamiento y Gestion |
Direccidn de Predios Direccién Técnica de Gestion Predial
Direccion Comercial _Direccion Técnica Comercial
Subgerencia de Desarrollo de Proyectos Subgerencia de Ejecucién de Proyectos
Subgerencia de Gestién Corporativa Subgerencia de Gestion Corporativa
Direccién de Gestion Contractual Direccién de Contratacién

PARAGRAFO TRANSITORIO: Los asuntos y temas relacionados con las dependencias que no
existian en la estructura organizacional anterior, seran atendidas por las Subgerencias a las
cuales se encuentran adscritas, en caso de que no exista la correspondiente delegacién o
asignacion de funciones por parte del represente legal de la Empresa.

ARTICULO SEGUNDOQ. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los 23 dias de enero de 2024.

CARLOS FEL;:E iEZiS FORERO

Gerente General

Elabord;  Juan Gabriel Jiménez Mojica — Contratista
Revisé:  Wilson Hemnan Escanddn Chaparro — Abogadoe Contratista 7
Aprobé:  Javier Antonio Villareal Villaquiran - Subgerente de Gestion Corporativa |, * S
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