EMPRESA D RENOVACION
Y DESARROLLO URBAND
PE BOGOTA

RESOLUCION No. 034

“Por la cual se conforma el Comité de Defensa Judicial, Conciliacion y Repeticion de la
Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota D.C. y se determinan sus
funciones”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO
URBANO DE BOGOTA D.C., en ejercicio de sus facuitades legales y en especial las
conferidas en el Acuerdo 643 de 2016, Acuerdo 47 de 2022 de la Junta Directiva, Acuerdo
59 de 2023 de la Junta Directiva, numeral 10° del articulo 2.2.4.3.1.2.5. del Decreto Unico
Reglamentario 1069 de 2015, articulo 2° del Decreto Nacional 1167 de 20186, capitulo (Il
del titulo V de la Ley 2220 de 2022, Decreto Distrital 073 de 2023 y demas normas
concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.1 del Decreto Unico Reglamentario 1069 de 2015' y el capitulo
11l del titulo V de la Ley 2220 de 20222 establecen que, en las entidades y organismos de
derecho publico del orden nacional, departamental, distrital, asi como los entes
descentralizados en todos los niveles, deberan integrar un comité de conciliacion,
conformado por funcionarios del nivel directivo gue se designen y cumplira las funciones
que se le senalen.

Que el comité de conciliacioén en los términos del articulo 2.2.4.3.1.2.2., del Decreto 1069
de 2015 es una instancia administrativa que actia como sede de estudio, analisis y
formulacién de politicas sobre prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses
de la entidad; decidira, en cada caso especifico, sobre la procedencia de la conciliacién o
cualguier otro medio alternativo de solucion de conflictos, con sujecion estricta a las
normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el
patrimonio publico.

Que la integracién del comité de conciliacion se encuentra dispuesta en el articulo 118 de
la Ley 2220 de 2022 y el articulo 2.2.4.3.1.2.3 del Decreto 1069 de 2015.

Que los articulos 2.2.4.3.1.2.4, 2.2.4.3.1.2.5y 2.2.4.3.1.2.6 del Decreto 1069 de 2015, y
el capitulo 1l del titulo V de la Ley 2220 de 2022, establecen los relacionado con las
sesiones y votacion, funciones y secretaria técnica de los comités de conciliacion.

Que por medio del Decreto Distrital 073 de 2023, se establecieron las directrices y
lineamientos en materia de conciliacion y comités de conciliacién en el Distrito Capital y
respecto a su conformacién, el articulo 5° del citado decreto establecid lo siguiente:

Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector justicia y del derecho
2 Por medio de la cual se expide el Estatuto de Conciliacién y se dictan otras disposiciones.
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“Las entidades distritales, conforme con el ambito de aplicacion descrito en el articulo 2°
del presente decreto, deberan tener conformado un Comité de Conciliacién mediante acto
administrative, el cual serd informado y remitido a la Secretaria Juridica Distrital.”

Que mediante la Resolucién 202 de 2020 de la Empresa, se establecieron las funciones
del Comité de Defensa Judicial, Conciliacion y Repeticion de la Empresa de Renovacion
y Desarrollo Urbano de Bogota D.C. y su conformacién.

Que mediante Acuerdo 59 de 2023 de la Junta Directiva de la Empresa de Renovacion y
Desarrollo Urbano de Bogota D.C,. se modificd su estructura organizacional, razén por la
gue es necesario ajustar la integracion del comité conforme a la nueva estructura.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Naturaleza del Comité de Defensa Judicial, Conciliacién y Repeticion.
£l Comité de Defensa Judicial, Conciliacion y Repeticién de la Empresa de Renovacién y
Desarrollo Urbano de Bogota D.C. es una instancia administrativa que actia como sede
de estudio, analisis y formulacién de politicas sobre prevencion del dafio antijuridico y
defensa de los intereses de la entidad. Decidird, en cada caso especifico, sobre la
procedencia de la congciliacion o cualquier otro medio alternativo de solucién de conflictos,
con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control
vigentes, evitando lesionar el patrimonio publice.

Asi mismo, tendra en cuenta las sentencias de unificacion proferidas por el Consejo de
Estado y la jurisprudencia de las altas cortes en esta materia. La decisién de conciliar
tomada en los términos anteriores, por si sola, no dara lugar a investigaciones
disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de acciones de repeticidon contra los miembros del
Comite. La decisidén del Comité de Conciliacion acerca de la viabilidad de conciliar no
requiere disponibilidad presupuestal ni constituye ordenacién de gasto.

ARTICULO 2°. Integracion del Comité de Defensa Judicial, Conciliacion y
Repeticién. El Comité de Defensa Judicial, Conciliacion y Repeticién de la Empresa de
Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogotd D.C., estara integrado por los siguientes
funcionarios, quienes concurrirdn con voz y voto y seran miembros permanentes:
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El Gerente General de la Empresa o su delegado y quien sera el presidente del Comité
El Jefe de la Oficina Juridica

El Subgerente de Gestién Corporativa

El Subgerente de Planeamiento y Estructuracién

El Subgerente de Ejecucion de Proyectos

R e

PARAGRAFO 1. Concurriran solo con derecho a voz los funcionarios que por su condicién
jerérquica y funcional deban asistir seguin el caso concreto, el apoderado que represente
los intereses de la Empresa en el respectivo proceso, el Jefe de la Oficina de Control Interno
o quien haga sus veces y el Secretario Técnico del Comité.

PARAGRAFO 2. El Comité podra también invitar a sus sesiones, con voz, pero sin voto, al
funcionario delegado por la Secretaria Juridica Distrital para que preste su asesoria en
relacion con el Modelo de Gestion Juridica Pablica.

PARAGRAFO 3. La asistencia a las sesiones del Comité de Conciliacién por parte de los
miembros es obligatoria & indelegable, salvo la excepciéon prevista en numeral 1 del
presente articulo, segun lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 118 de la Ley 2220 de
2022.

ARTICULO 3°. Funciones del Comité de Defensa Judicial, Conciliacién y Repeticion.
El Comité de Defensa Judicial, Conciliacién y Repeticion de ila Empresa de Renovacién y
Desarrollo Urbano de Bogota D.C., ademas de observar los lineamientos establecidos en
el articulo 120° de la Ley 2220 de 2022, y el articule 8° del Decreto Distrital 073 de 2023,
ejercera las siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

2. Disefar las politicas generales que orientaran |la defensa de los intereses de la
entidad.

3. Conocer y decidir sobre la viabilidad de las conciliaciones judiciales y/o
extrajudiciales que se adelanten con ocasién de los actos, hechos, omisiones u
operaciones que en ejercicio de sus funciones involucre a la Empresa de
Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota D.C.

4. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del ente, para
determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de condenas; los tipos
de dafio por los cuales resulta demandado o condenado; y las deficiencias en las
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10.

11.

actuaciones administrativas de las entidades, asi como las deficiencias de las
actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer
correctivos,

Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo
directo, tales como la transaccién y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y
decision en cada caso concreto.

Determinar, en cada caso, la procedencia de la conciliacién y sefialar la posicion
institucional o improcedencia de la que fije los parametros dentro de los cuales el
representante legal o el apoderado actuara en las audiencias de conciliacién. Para
tal efecto, el Comité de Conciliacion debera analizar las sentencias de unificacion
proferidas por el Consejo de Estado, las pautas jurisprudenciales consolidadas, de
manera que se concilie en aquellos casos donde exista identidad jurisprudencia de
supuestos con la unificacién y la reiterada.

Determinar si el asunto materia de conciliacion hace parte de algln proceso de
vigilancia o control fiscal. En caso afirmativo, debera invitar a la autoridad fiscal
correspondiente a la sesion del comité de conciliacion para escuchar sus opiniones
en relacién con eventuales férmulas de arreglo, sin que dichas opiniones tengan
caracter vinculante para el comité de conciliacion o para las actividades de vigilancia
y control fiscal que se adelanten o llegaren a adelantar.

En caso de que el respectivo asunto judicial o extrajudicial interese a mas de un
organismo del nivel central, entes de control o demds entidades que por
competencia requieran de |la informacién, se remitira a éstas la posicidn institucional
que el presente Comité establezca.

Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de
determinar la procedencia de la accién de repeticion e informar a la Secretaria
Juridica Distrital y al Ministerioc Plblico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia de la providencia
condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decision en
los casos en que se decida no instaurar la accién de repeticion.

Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines
de repeticion.

Definir los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su
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12.

13.

14.

18.

16.

idoneidad para la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los
procesos a ellos encomendados.

Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité,
preferentemente un profesional del Derecho.

Definir las fechas y formas de pago de las diferentes conciliaciones, cuando las
mismas contengan temas pecuniarios.

Aprobar en el primer trimestre del afic el plan de accion anual del Comité de
Conciliacion, de conformidad con los lineamientos contenidos en el Documento
especializado N°. 17 de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

Pronunciarse oportunamente sobre la procedencia ¢ improcedencia de presentar
propuestas de pacto de cumplimiento y sobre aquellas que se presenten por las
demas partes de la accién popular, en coordinacion con la Direccion Distrital de
Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital.

Con el fin de evitar litigiosidad entre las entidades y/u organismos del Distrito Capital,
en cumplimiento de las competencias de coordinacién administrativa y con el fin de
evitar conflictos o controversias entre entidades distritales, autorizara que los
conflictos suscitados entre entidades del orden distrital sean sometidos previamente
al tramite de mediacion ante la Secretaria Juridica Distrital, para que a través de una
negociacién interadministrativa se procure un acuerdo voluntario que ponga fin a la
controversia.

17. Aprobar metodologias o criterios de costo beneficio disefiadas por la oficina juridica,

18.

para evaluar los asuntos susceptibles de conciliacién, de acuerdo de terminacién
anticipada de procesos, o del inicio de acciones de recuperacion de recursos
publicos, para lo cual tendran en cuenta el precedente judicial por supuestos facticos
analogos, estudios de litigiosidad, e impacto econdmico de |la defensa judicial, entre
otros instrumentos, y la constitucién como victima en el proceso penal para la
recuperacion del patrimonio publico de acuerdo con los siguientes parametros: i)
cuantia del dafio para la entidad y los gastos del proceso, ii) la connotacién publica
o social, iii) la existencia de pruebas o documentos que soporten el dafio, iv) el valor
de los honorarios del abogado y del perito de ser necesario, v) que provenga de
hechos o conductas corruptas y vi) la complejidad del problema juridico.

Realizar seguimiento al cumplimiento de las sentencias condenatorias, asi como de
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19.

20.

las conciliaciones o pactos de cumplimiento, transacciones u otros medios
alternativos de solucion de conflictos suscritos por parte de la entidad u organismo
al que pertenecen, a fin de determinar las acciones preventivas o correctivas para
su adecuado cumplimiento y desarrollar politicas de prevencién del dafio
antijuridico.

Estudiar la posibilidad de aprobar o no, en los términos del paragrafo del articulo 95
de la Ley 1437 de 2011, ia decisidén de formular oferta de revocatoria directa de los
actos administrativos demandados, antes de que se profiera sentencia de segunda
instancia o Unica instancia dentro del curso del proceso judicial.

Realizar el disefio de politicas generales o directrices institucionales para la
aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos acorde con las
acciones dispuestas en el articulo 20 del Decreto Distrital 556 de 2021 “Por medio
del cual se adopta el Plan Maestro de Acciones para la Recuperacion del Patrimonio
del Distrito Capital, y para ello debera:

20.1. Analizar y decidir, con sustento en la recomendacién del Jefe de la Cficina

Juridica, sobre las solicitudes ciudadanas que pongan en conocimiento casos
en los que se hayan presentado posibles dafios o delitos que afecten el
patrimonio de la entidad u organismo distrital. Para el efecto, tendra un mes para
tomar la decisién.

20.2. Analizar y decidir, a solicitud de alguno de sus miembros, sobre casos en los

que se hayan presentado posibles dafios o delitos que afecten el patrimonio de
la entidad,

20.3. Solicitar a la oficina juridica de la entidad, en los casos en los que se haya

generado un dafio, un analisis de la pertinencia del ejercicio del medio de control
0 accién judicial procedente, y de la constitucion como victima en el proceso
penal, la cuantia de los dafios y un analisis sobre la pertinencia, conducencia y
eficacia de las pruebas que se haran valer por parte de la entidad u organismo
distrital.

20.4. Solicitar y requerir al Jefe de la Oficina Juridica informes sobre el andlisis e

implementacién del Plan Maestro de Acciones Judiciales para emitir las
recomendaciones correspondientes.

20.5. Informar sobre las decisiones tomadas respecto de las solicitudes ciudadanas a
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la Secretaria Juridica Distrital.

20.6. Aprobar el Plan Anual de Acciones para la Recuperacion del Patrimonio Publico
en el primer bimestre del afo.

21. Dictar su propio reglamento.
ARTICULO 4°. Vigencia y Derogatorias. La presente Resolucién rige a partir de la fecha

de su publicacién y deroga ia Resolucion 202 de 2020, asi como las disposiciones que le
sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los 24 dias de enero de 2024

CARLOS FELIPE REYES FORERO
Gerente General

Proyectd: Adriana Sanchez Arcila, Gestor Senior 3, Oficina Juridica

Reviso: David Diaz Guerrero, Jefe Oficina Juridica \

Aprobd: Juan David Ching Ruiz, Asesor Gerencia Generay,\
N
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